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町
民
の
皆
様
、
新
年
明
け
ま
し
て
お
め
で
と
う
ご
ざ
い
ま
す
。

　

ご
挨
拶
を
申
し
上
げ
る
前
に
、
こ
の
度
の
令
和
六
年
能
登
半
島
地
震
の
発
生
に
よ

り
ま
し
て
、
犠
牲
と
な
ら
れ
た
多
く
の
方
々
の
御
冥
福
を
お
祈
り
し
、
御
遺
族
に
対

し
衷
心
よ
り
哀
悼
の
意
を
申
し
上
げ
、
被
災
さ
れ
た
す
べ
て
の
方
々
に
心
か
ら
お
見

舞
い
を
申
し
上
げ
ま
す
。

　

さ
て
、
清
ら
か
な
新
春
を
迎
え
、
良
き
年
の
お
慶
び
を
申
し
上
げ
ま
す
と
と
も
に
、

利
尻
富
士
町
に
繁
栄
を
も
た
ら
す
最
良
の
年
と
な
り
ま
す
よ
う
心
よ
り
願
っ
て
お
り

ま
す
。
ま
た
、
皆
様
に
は
、
日
頃
よ
り
議
会
の
活
動
に
対
し
、
深
い
ご
理
解
と
温
か

い
ご
支
援
を
賜
り
、
議
員
一
同
深
く
感
謝
申
し
上
げ
ま
す
。

　

昨
年
を
振
り
返
っ
て
み
ま
す
と
、
国
内
外
に
お
け
る
数
多
く
の
事
件
・
事
故
の
多

発
、
今
な
お
続
く
、
ロ
シ
ア
に
よ
る
ウ
ク
ラ
イ
ナ
侵
攻
や
イ
ス
ラ
エ
ル
で
の
激
し
い

戦
闘
、
北
朝
鮮
に
よ
る
ミ
サ
イ
ル
発
射
な
ど
、
世
界
平
和
を
脅
か
す
卑
劣
な
行
為
に

よ
り
不
安
と
恐
怖
を
多
く
残
し
、
加
え
て
、
私
た
ち
の
生
活
を
圧
迫
す
る
エ
ネ
ル
ギ

ー
価
格
の
高
騰
や
度
重
な
る
物
価
高
に
苦
し
め
ら
れ
た
一
年
で
あ
り
ま
し
た
。

　

一
方
で
、
新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
感
染
症
が
五
類
へ
と
引
き
下
げ
ら
れ
た
こ
と
な

ど
か
ら
各
種
行
事
や
イ
ベ
ン
ト
に
お
い
て
は
、
今
ま
で
通
り
に
開
催
さ
れ
る
な
ど
、

明
る
い
兆
し
が
見
え
始
め
た
年
で
も
あ
り
ま
し
た
。

　

人
口
減
少
時
代
を
迎
え
、
地
方
自
治
体
は
、
少
子
高
齢
化
、
各
職
種
に
お
け
る
深

刻
な
人
手
不
足
な
ど
様
々
な
課
題
に
直
面
し
て
お
り
、
子
育
て
支
援
や
地
域
資
源
を

生
か
し
た
産
業
振
興
や
交
流
人
口
の
拡
大
な
ど
幅
広
い
施
策
を
展
開
し
て
い
く
必
要

が
あ
り
、
安
心
安
全
な
地
域
社
会
を
目
指
す
た
め
ス
ピ
ー
ド
感
を
も
っ
て
取
り
組
ん

で
い
く
必
要
が
あ
り
ま
す
。

　

議
会
に
は
、
政
策
形
成
機
能
と
行
政
監
視
機
能
が
期
待
さ
れ
て
お
り
、
町
民
の
声

を
し
っ
か
り
と
受
け
止
め
、
町
の
発
展
と
町
民
福
祉
の
向
上
の
た
め
に
そ
の
役
割
を

果
た
し
、
町
民
皆
様
が
幸
せ
を
実
感
で
き
る
よ
う
、
議
員
一
人
ひ
と
り
が
負
託
に
応

え
、
よ
り
住
み
良
い
ま
ち
づ
く
り
の
た
め
全
力
を
傾
注
す
る
所
存
で
あ
り
ま
す
の
で
、

本
年
も
変
わ
ら
ぬ
ご
支
援
と
ご
協
力
を
賜
り
ま
す
よ
う
お
願
い
申
し
上
げ
ま
す
と
と

も
に
、
新
し
い
年
が
皆
様
に
と
り
ま
し
て
、
希
望
に
満
ち
溢
れ
た
素
晴
ら
し
い
年
と

な
り
ま
す
よ
う
ご
祈
念
申
し
上
げ
ま
し
て
、
年
頭
の
ご
挨
拶
と
い
た
し
ま
す
。

新
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拶
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新
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新
年
明
け
ま
し
て
お
め
で
と
う
ご
ざ
い
ま
す
。

　

新
年
の
ご
挨
拶
を
申
し
上
げ
る
に
先
立
ち
、
こ
の
度
の
令
和
六
年
能
登
半
島
地
震
に
よ
り

犠
牲
と
な
ら
れ
た
方
々
の
御
冥
福
を
お
祈
り
す
る
と
と
も
に
、
被
災
さ
れ
た
全
て
の
皆
様
に

心
よ
り
お
見
舞
い
を
申
し
上
げ
ま
す
。
ま
た
、
被
災
地
域
の
皆
様
の
安
全
確
保
と
被
災
さ
れ

た
皆
様
の
生
活
が
一
日
も
早
く
平
穏
に
復
す
る
こ
と
を
お
祈
り
申
し
上
げ
ま
す
。

　

さ
て
、
令
和
六
年
の
初
春
を
町
民
皆
様
と
と
も
に
迎
え
ま
し
た
こ
と
を
、
あ
ら
た
め
ま
し

て
お
慶
び
申
し
上
げ
ま
す
。
ま
た
、
日
頃
よ
り
町
政
全
般
に
わ
た
り
皆
様
の
ご
理
解
と
ご
協

力
を
戴
い
て
お
り
ま
す
こ
と
に
感
謝
と
お
礼
を
申
し
上
げ
ま
す
。

　

令
和
二
年
一
月
に
国
内
で
初
の
感
染
者
が
確
認
さ
れ
て
か
ら
、
瞬
く
間
に
世
界
的
な
パ
ン

デ
ミ
ッ
ク
と
な
っ
た
新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
感
染
症
に
よ
り
約
三
年
も
の
年
月
の
間
、
不
安

の
中
で
の
生
活
を
余
儀
な
く
さ
れ
て
お
り
ま
し
た
が
、
昨
年
五
月
に
は
五
類
感
染
症
に
位
置

付
け
ら
れ
、
少
し
ず
つ
で
は
あ
り
ま
す
が
以
前
の
日
常
を
取
り
戻
し
つ
つ
あ
り
ま
す
。
こ
の

間
、
皆
様
に
は
活
動
の
自
粛
や
ワ
ク
チ
ン
接
種
な
ど
の
感
染
予
防
対
策
に
ご
協
力
い
た
だ
い

た
こ
と
に
対
し
改
め
ま
し
て
感
謝
申
し
上
げ
ま
す
。

　

昨
年
を
顧
み
ま
す
と
、
コ
ロ
ナ
禍
後
に
各
業
界
で
深
刻
な
人
手
不
足
に
よ
り
困
難
な
経
営

を
強
い
ら
れ
る
と
と
も
に
、
世
界
情
勢
の
不
安
定
さ
か
ら
燃
料
価
格
の
高
騰
や
相
次
ぐ
物
価

上
昇
等
に
よ
る
家
庭
へ
の
負
担
が
大
き
く
の
し
か
か
る
一
年
と
な
り
ま
し
た
。
基
幹
産
業
で

あ
り
ま
す
水
産
業
で
は
、
天
然
コ
ン
ブ
が
豊
漁
で
昨
年
比
三
・
四
倍
の
生
産
額
と
な
っ
た
こ

と
や
ノ
ナ
に
つ
い
て
も
堅
調
に
推
移
し
た
こ
と
か
ら
両
地
区
と
も
前
年
を
上
回
る
生
産
額
と

な
り
ま
し
た
が
、
ウ
ニ
や
養
殖
コ
ン
ブ
及
び
サ
ケ
や
ホ
ッ
ケ
な
ど
で
大
き
く
前
年
を
下
回
る

結
果
と
な
っ
て
い
る
こ
と
か
ら
、
今
後
も
資
源
管
理
や
育
成
の
た
め
関
係
者
と
の
連
携
強
化

を
図
っ
て
ま
い
り
ま
す
。
ま
た
観
光
業
に
お
い
て
は
、
今
年
の
観
光
入
込
客
数
（
上
期
）
は

九
十
七
万
五
千
人
と
昨
年
比
二
十
一
％
の
増
と
回
復
傾
向
に
は
あ
り
ま
す
が
、
コ
ロ
ナ
の
五

類
感
染
症
へ
の
変
更
に
よ
る
大
幅
な
回
復
を
期
待
し
て
お
り
ま
し
た
が
、
旅
行
形
態
の
変
化

や
働
き
手
不
足
な
ど
の
影
響
も
あ
り
コ
ロ
ナ
前
と
の
比
較
で
は
約
八
割
程
度
と
完
全
な
回
復

に
は
至
っ
て
い
な
い
状
況
で
あ
り
、
こ
れ
か
ら
ア
ド
ベ
ン
チ
ャ
ー
ト
ラ
ベ
ル
な
ど
新
た
な
観

光
の
形
を
発
信
す
る
な
ど
コ
ロ
ナ
禍
前
以
上
の
回
復
を
目
指
し
て
ま
い
り
ま
す
。

　

さ
て
、
本
年
は
利
尻
・
礼
文
・
サ
ロ
ベ
ツ
国
立
公
園
の
指
定
五
〇
周
年
を
迎
え
ま
す
。
こ

れ
ま
で
先
人
が
大
切
に
守
り
育
ん
で
き
た
利
尻
島
の
美
し
い
豊
か
な
自
然
環
境
を
未
来
へ
引

き
継
い
で
い
く
た
め
、
町
民
皆
様
と
一
丸
と
な
っ
て
温
暖
化
対
策
等
に
取
り
組
ん
で
行
か
な

け
れ
ば
な
り
ま
せ
ん
。

　

改
め
ま
し
て
本
年
は
、
町
民
皆
さ
ま
が
健
康
で
よ
り
一
層
幸
多
い
良
き
年
で
あ
り
ま
す
よ

う
心
か
ら
お
祈
り
申
し
上
げ
ま
す
と
と
も
に
、
町
政
に
対
し
変
わ
ら
ぬ
ご
支
援
と
ご
協
力
を

賜
り
ま
す
よ
う
お
願
い
申
し
上
げ
ま
し
て
新
年
の
挨
拶
と
い
た
し
ま
す
。



　令和５年度利尻富士町功労者表彰式が、11月３日に利尻富士町総合交流促進施設「りぷら」に
おいて挙行されました。社会福祉功労より３氏に表彰状が授与されました。受賞者の皆さん、誠に
おめでとうございました。

功労者表彰式

利尻富士町より 叙勲1氏受章・知事表彰3氏受賞利尻富士町より 叙勲1氏受章・知事表彰3氏受賞

令和５年度

秋の叙勲【瑞 宝 単 光 章】神　成　一　夫 氏（消防功労）

大　磯　　藤　原　基　子 氏 （民生児童委員）
富士岬　　安　達　奈美子 氏 （民生児童委員）
鰊　泊　　渡　辺　つづ子 氏 （民生児童委員）

社会福祉功労社会福祉功労
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知事表彰【北海道社会貢献賞】
　　　　【北海道社会貢献賞】
　　　　【北海道産業貢献賞】

尾　形　仁　將 氏（交通安全功労）
安　達　奈美子 氏（社会事業関係功労）
佐々木　忠　弘 氏（水産業関係功労）



科　　目
町　　　　　税
地 方 交 付 税
国 庫 支 出 金
道　支　出　金
使用料及び手数料
町　　　　　債
そ　　の　　他

金　額 割合
267,419千円

2,468,452千円
342,112千円
466,439千円
104,921千円
396,352千円

1,612,575千円

4.7％
43.6％
6.1％
8.2％
1.9％
7.0％
28.5％

科　　目
人　　件　　費
物　　件　　費
扶　　助　　費
補　　助　　費
普通建設事業費
公　　債　　費
そ　　の　　他

金　額 割合
569,671千円
656,057千円
167,469千円

1,010,311千円
658,752千円
718,469千円

1,817,262千円

10.2％
11.7％
3.0％
18.0％
11.8％
12.8％
32.5％

　令和５年９月12日開催の利尻富士町議会９月会議において、令和４年度一般会計及び各特別会計歳入歳出決算
が認定されましたので、主な内容を紹介いたします。

令和４年度令和４年度

月会議において 令和４年度 般会計及び各特別会計歳入歳出決算

一般会計・特別会計一般会計・特別会計
決算報告決算報告

一般会計・特別会計一般会計・特別会計
決算報告決算報告

一般会計・特別会計
決算報告

一 般 会 計一 般 会 計

特 別 会 計

歳入  5,658,270千円 歳出  5,597,991千円

地方交付税

物件費物件費
扶助費

補助費補助費

町税

町たばこ税 11％

入湯税
4％

軽自動車税 3％

使用料
及び
手数料

使用料
及び
手数料

町債町債

町民税
45％

固定資産税
37％

道支出金道支出金

歳入
歳出
歳入
歳出
歳入
歳出
歳入
歳出
歳入
歳出
歳入
歳出

102,722千円
102,442千円
211,979千円
211,236千円
66,616千円
66,537千円
134,365千円
133,173千円
346,507千円
342,354千円
41,783千円
41,767千円

簡 易 水 道 事 業
特　別　会　計
下 水 道 事 業
特　別　会　計
港 湾 整 備 事 業
特　別　会　計

国民健康保険事業
特　別　会　計

歳入
歳出
歳入
歳出
歳入
歳出
歳入
歳出
歳入
歳出

86,320千円
82,844千円
309,934千円
298,223千円
511,115千円
510,169千円
49,923千円
48,107千円

1,861,264千円
1,836,852千円

介 護 保 険 事 業
特　別　会　計

国民健康保険施設
特　別　会　計

後期高齢者医療
特　別　会　計

介 護 サ ー ビ ス
特　別　会　計

温泉事業特別会計

合　　計

歯科施設特別会計

特 別 会 計

人件費人件費

その他その他その他その他

普通建設
事業費
普通建設
事業費

公債費公債費

町民税
42％

固定資産税
40％
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国庫支出金国庫支出金国庫支出金

町税町税町税
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74億34843484万円万円及び特別会計及び特別会計
一般会計
及び特別会計
般 計般会般会会計会計一般会計
歳出合計歳出合計

主な使い道（主要事業）

歳出合計74億3484万円74億3484万円

基金の残高

町債の残高
一　般　公　共　事　業　債
一　般　単　独　事　業　債
辺　地　対　策　事　業　債
過　疎　対　策　事　業　債
公 営 住 宅 整 備 事 業 債
臨　時　財　政　対　策　債
教育・福祉施設等整備事業債
財　　源　　対　　策　　債
そ　　　　　の　　　　　他
一　般　会　計　合　計
簡 易 水 道 事 業 特 別 会 計
下 水 道 事 業 特 別 会 計
港 湾 整 備 事 業 特 別 会 計
観 光 施 設 事 業 特 別 会 計
介 護 サ ー ビ ス 特 別 会 計
歯 科 施 設 特 別 会 計
国民健康保険施設特別会計
特　別　会　計　合　計
総　　　　　　　　　計

11,201千円
905,768千円
780,725千円

1,076,953千円
384,252千円

1,102,600千円
1,322,533千円

3,886千円
56,251千円

5,644,169千円
39,284千円

1,035,896千円
210,547千円
39,300千円

1,616,232千円
12,200千円
6,800千円

2,960,259千円
8,604,428千円

財　政　調　整　基　金
社 会 福 祉 事 業 基 金
育　英　事　業　基　金
役 場 庁 舎 維 持 補 修 基 金
減　　　債　　　基　　　金
医療技術者就学資金基金
ふ る さ と 創 生 基 金
ふるさと利尻富士応援基金
公 共 施 設 等 整 備 基 金
子ども・子育て応援基金
森 林 環 境 譲 与 税 基 金
簡易水道事業特別会計基金
国 保 事 業 特 別 会 計 基 金
介護保険介護給付費準備基金
基　　金　　合　　計

事 業 費

事 業 費

事 業 費

事 業 費

事 業 費

事 業 費

事 業 費

事 業 費

4,675千円
12,540千円

2,326千円
5,486千円
5,492千円
9,438千円
1,221千円

62,130千円
2,530千円

11,785千円
36,080千円

10,575千円
17,270千円

18,040千円
1,848千円
40,144千円

1,936千円
1,940千円
1,459千円
1,172千円

4,369千円
2,145千円
2,200千円
12,807千円

土 木 費
高圧設備更新工事
飛行場性状及び制限表面物件調査業務委託
消 防 費
防災ラジオ受信電界調査業務委託料
旭浜地区光ケーブル支障移転工事
光ケーブル移設工事
屋外拡声局柱更改工事
防災無線アンテナ撤去工事
教 育 費
（小）教職員住宅整備工事（設計監理、工事、解体）
（中）教職員住宅整備工事（解体）
簡易水道事業特別会計
地方公営企業法適用化業務委託
道道改良工事に伴う排水管移設工事
下水道事業特別会計
地方公営企業法適用化業務委託
道道改良工事に伴う管渠移設工事
温泉事業特別会計
温泉保養施設改修工事
温泉物置小屋設置工事
温泉水配湯車輌購入費
介護サービス特別会計
【老健】厨房備品購入費
【老健】ガス乾燥機購入費
【老健】電動ベット購入費
【老健】電動ベット購入費（繰越分）
国施
鴛泊診療所往診車購入費
画像診断システム購入費
臨床化学分析装置購入費
医療情報システム購入費

総 務 費
職員住宅6解体工事
自治会館等整備事業補助金【石崎自治会館】
自治会館等整備事業補助金【沼浦自治会館】
（修繕料）役場庁舎トイレ洋式化
車輌購入費（庁舎公用車更新スズキエヴリィ）
軽自動車税OSS/JNKS連携オプション導入改修業務
納付書QRコード対応改修業務
団体内宛名ID連携サーバー機器更新整備費
保育施設感染防止換気対策工事
衛 生 費
葬苑建設事業（建設設計、建設用地等調査等）
農林水産業費
小規模治山事業
治山施設維持補修業務
（修繕料）朝日川ボトルユニット、湾内山本宅裏
離島漁業再生支援交付金事業
漁業施設整備事業補助金
特定有人国境離島漁村支援交付金
海岸漂着物処理業務委託
土 木 費
町道補修工事
町道改良工事（鴛泊市街中央線）
町道改良工事（鴛泊市街9号線）
町道改良工事（大磯作業道路）
町道側溝改修工事
ロータリー除雪車購入費
橋梁長寿命化計画策定（計画見直し業務）
港町公衆便所解体
鴛泊港整備事業負担金
鴛泊市街街並み環境整備施設実施設計業務
ファミリーキャンプ場補修工事
公営住宅個別改善工事
草刈業務委託料
飛行場標識施設補修工事

事 業 費

事 業 費

事 業 費

事 業 費

1,105,169千円
37,336千円
14,319千円
105,336千円
833,748千円
23,239千円
30,651千円
399,860千円
520,784千円
201,937千円
2,119千円
63,249千円
38,534千円
4,301千円

3,380,582千円

2,750千円
1,924千円
1,271千円
6,854千円
1,780千円
2,046千円
4,290千円
6,600千円
9,020千円

32,875千円

33,425千円
4,928千円
3,751千円
44,012千円
18,200千円
29,719千円
5,720千円

21,386千円
50,644千円
8,140千円
1,672千円
9,020千円
53,130千円
2,739千円
2,750千円
67,177千円
11,738千円
19,635千円
80,860千円
8,800千円
2,343千円
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　職員の定数は、条例により157人と定められておりますが、令和5年4月1日現在の職員数は102人となっ
ております。

※一般行政職（再任用職員除く）には、税務職、医師職、医療技術職、看護・保健職・福祉職、技能労務職、教育職
　等が含まれないため、部門別職員数とは合致しておりません。

①部門別職員数の推移 令和5年4月1日現在

②一般行政職の級別職員数の状況 令和5年4月1日現在

　本町には、住民の生活を支えるため、様々な仕事に
携わっている多くの職員がいます。職員には、従事す
る職務の内容と責任の度合いなどに応じた「給与」が支給されています。
　住民の皆さんにご理解いただくため、職員給与の概要をお知らせいたします。

区　　　分

議　　　会
総務・企画
税　　　務
民　　　生
衛　　　生
農 林 水 産
商　　　工
土　　　木
教　　　育
病 院 事 業
水 道 事 業
下水道事業
国 保 事 業
介護サービス事業
そ　の　他
合　　　計

人
人
人
人
人
人
人
人
人
人
人

人
人
人
人

2
18
2
13
5
3
2
14
8
4
2
－
2
40
1

116

 1

▲  1

－ 

0

 

▲  1

－ 

▲  5

▲  6

▲  2

▲  2
▲  1

1
▲  1

－ 

▲  3

▲  8

0
▲  2
0

▲  2
▲  1
0
1

▲  1
▲  1
0
0
－ 
0

▲  8
0

▲14

人
人
人
人
人
人
人
人
人
人
人

人
人
人
人

2
18
2
13
5
3
2
14
7
4
2
－
2
35
1

110

人
人
人
人
人
人
人
人
人
人
人

人
人
人
人

2
16
2
11
4
3
3
13
7
4
2
－
2
32
1

102

2.0％
15.7％
2.0％
10.8％
3.9％
2.9％
2.9％
12.8％
6.9％
3.9％
2.0％
0.0％
2.0％
31.3％
0.9％
100％

R3
職　　員　　数

R4 R5 R3
対前年増減数

R4 R5
R3～R5
増　減

構 成 比
（R5）

区　　　分 1級

15

28.3%

8

15.1%

11

20.8%

5

9.4%

8

15.1%

6

11.3%

53

100%

2級 3級 4級 5級 6級 計

職員数（人）

構　成　比

標 準 的 な
職務の内容

主　　事
技　　師

課長補佐
係　　長
主　　任

課　　長
課長補佐

お知らせします！お知らせします！
町職員

えるため 様々な仕事に

【給与】【職員数】町職員の【給与】【職員数】
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④特別職の報酬などの状況

区　　　分 報酬月額 期末手当

町　　　　　長

副　　町　　長

教　　育　　長

議　　　　　長

副　　議　　長

議　　　　　員

700,000円

596,000円

558,000円

230,000円

185,000円

175,000円

165,000円

6 月期 2.20月分
12月期 2.30月分
　計　  4.50月分
職務の加算措置15%

令和5年12月1日～適用
（※R5人事院勧告に伴う改正後）

令和5年12月1日～適用
（※R5人事院勧告に伴う改正後）

6 月期 1.20月分
12月期 1.25月分
　計　  2.45月分
職務の加算措置 なし

常任委員長及び
議会運営委員長

○平均給料額と平均年齢（全学歴）

278,800円

38.3歳

区　　　分

平均給料月額

平 均 年 齢

一
般
行
政
職

利尻富士町

322,487円

42.4歳

国

③給料の状況 令和5年4月1日現在 令和5年4月1日現在

○初任給の状況（※R5人事院勧告に伴う改正後）

196,200円

166,600円

区　　　分

区　分

6 月期

12月期

計

1.20

1.25

2.45

期　末
（月分）

1.00

1.05

2.05

2.20

2.30

4.50

職務上の
段階によ
り5～15%

勤　勉
（月分）

計
（月分）

役職加算利　尻　富　士　町

大　学　卒

高　校　卒

一
般
行
政
職

利尻富士町
総合職 200,700円
一般職 196,200円

166,600円

国

○期末・勤勉手当の支給割合
　令和5年12月1日～適用（※R5人事院勧告に伴う改正後）

○特殊勤務手当の状況（令和4年度実績）

　ラスパイレス指数とは、職員構成
（学歴別、経験年数別構成）により算
出し、国家公務員の平均給料月額を
100として比較した場合の指数で、
当町は令和4年度で国より4.4ポイン
ト低い数値となっている。

①配偶者　6,500円
②配偶者以外の扶養親族
　ア 1人につき　10,000円・父母等　6,500円
　　 配偶者がない場合、子　10,000円・父母等　6,500円
　イ 16～22歳の子、1人につき　5,000円加算
①借家、借間に居住している場合
　ア 月額27,000円以下の家賃を支払っている職員
　　 家賃の月額から16,000円を控除した額
　イ 月額27,000円を超える家賃を支払っている職員
　　 11,000円＋｛（家賃－27,000円）÷2｝で得られる額で28,000円を限度

②その所有に係る住宅に居住している職員、その他これに準ずる職員
　なし
①交通機関などを利用している場合は、支給単位期間（6ヶ月を超えな
　い範囲）の通勤に要する運賃等相当額（1ヶ月あたりの運賃等相当額
　が55,000円を超える場合は、55,000円に支給単位期間の月数を乗じ
　て得た額）
②自動車等を使用している場合、使用距離により 2,000円～31,600円

①国と同じ
②国と同じ

①借家、借間に居住している場合
　ア国と同じ
　イ 月額27,000円を超える家賃を支払っている職員
　　 8,000円＋｛（家賃-27,000円）÷2｝で得られる額で
　　 25,000円を限度

②その所有に係る住宅に居住している職員、その他これに準
　ずる職員月額5,000円
①国と同じ

②国と同じ

（支給率）
勤続20年
勤続25年
勤続30年
最高限度額

自己都合
19.6695月分
28.0395月分
34.7355月分
47.7090月分

勧奨・定年
24.586875月分
33.270750月分
40.803750月分
47.709000月分

自己都合 勧奨・定年

国と同じ 国と同じ

○ラスパイレス指数

⑤職員手当の状況

扶
養
手
当

住
居
手
当

通
勤
手
当

退
職
手
当

令和2年度
95.1％
令和3年度
94.3％
令和4年度
95.6％

区分 国 利 尻 富 士 町

支給実績（令和4年度決算）
支給職員1人当たり平均支給年額（令和4年度決算）
職員全体に占める手当支給職員の割合（令和4年度）※
手当の種類
※潜水作業手当については、一般行政職員数の割合。看護師長／介護士長手当・夜間看護手当については、介護
　サービス事業職員数の割合

※令和５年度ラスパイレス指数については、現時点で国が公表前で
　あるため、広報発行時点では非公表扱いとなりますので、何卒ご
　了承願います。

※正職員及び再任用職員のみ（会計年度任用職員は除く）

3,484,800円
174,240円
57.1％

夜間看護等手当

390,000円
97,500円
11.4％

看護師長手当・介護士長手当

0円
0円
1.8％

潜水作業手当

令和5年4月1日現在
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7月7月 6月6月

4
日　

町
内
二
十
歳
の
集
い

5
日　

消
防
団
出
初
式

20
日　

利
尻
昆
布
株
主
（
オ
ー
ナ
ー
）
事
業　

株
主
募
集

　
　

（
3
／
20
募
集
終
了
）

27
日　

鴛
泊
診
療
所　

往
診
車
納
車

14
日　

鴛
泊
地
区
小
中
一
貫
教
育
説
明
会

22
日　

消
防
署
利
尻
富
士
支
署　

高
規
格
救
急
車
納
車
式

9
日　

第
20
回
統
一
地
方
選
挙

　
　

（
北
海
道
知
事
選
挙
※
投
票
率
83
・
49
％ 

全
道
1
位
）

21
日　

電
気
自
動
車
（
日
産
Ｓ
Ａ
Ｋ
Ｕ
Ｒ
Ａ
）

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　

モ
ニ
タ
ー
実
施　

開
始

22
日　

空
き
缶
ゼ
ロ
の
日
回
収
活
動

2
日　

サ
ケ
稚
魚
放
流
体
験

19
日　

フ
ラ
ワ
ー
ガ
ー
デ
ン
事
業
（
鬼
脇
地
区
）

22
日　

漁
業
後
継
者
報
償
贈
呈
式

29
日　

フ
ラ
ワ
ー
ガ
ー
デ
ン
事
業
（
野
塚
駐
輪
駐
車
公
園
）

4
日　

第
21
回
利
尻
島
一
周
悠
遊
覧
人
Ｇ

9
日　

戦
没
者
追
悼
式

10
日　

フ
ラ
ワ
ー
ガ
ー
デ
ン
事
業
（
鴛
泊
地
区
）

22
日　

1
日
防
災
学
校
（
利
尻
小
学
校
・
鬼
脇
中
学
校
）

1
日　

利
尻
山
ハ
イ
ス
ク
ー
ル

8
日　

わ
ん
ぱ
く
マ
ラ
ソ
ン
大
会

17
日　

第
8
回
み
な
と
ビ
ア
ガ
ー
デ
ン

30
日　

北
海
島
ま
つ
り（
鬼
脇
会
場
）

5月5月 3月3月4月4月 2月2月 1月1月

道外客

25,300人
道内客観　　光

入込客数 72,200人
合　計

97,500人

令和5年度上期観光入込客数
（令和5年4月～9月）

【令和5年の観光】
　今年の５月から新型コロナウイルス感染症が２類から５
類に移行後、外出等の行動制限が解除されたため、フェリ
ー及び飛行機での来島者数が増加傾向となりました。
　しかし、ツアー客は昨年度より減少傾向となっており、
その分個人客の増加に伴い、入込数は増加しているものの、
コロナ前（H30）との対比では80.4％と回復には至ってい
ない状況にあります。
　宿泊も、アフターコロナで働き手不足の状況が改善でき
ておらず、コロナ前（H30）対比で76.6％にとどまってい
ます。

【第1回4地区対抗島民大運動会】【第1回4地区対抗島民大運動会】
　10月1日（日）利尻町総合体育館夢交流館にて利尻富士町・利尻
町商工会青年部主催による、利尻富士町鴛泊地区・鬼脇地区、利
尻町沓形地区・仙法志地区の各地区を１チームとして地区対抗の
運動会が行われました。
　各地区から合計で100人程が参加し、結果は優勝が鬼脇地区、
準優勝が鴛泊地区と利尻富士町チームのワンツーで決まるなど大
盛況の大会となりました。
　今回の大会で終了せず第２回以降も実施する予定とのことで、
利尻島の新たなイベントとして盛り上がりに期待したいです。

【令和5年の漁業】
　利尻富士町の水揚げについて、天然昆布が
豊漁の年となり昨年の約３倍の水揚げとなり
ました。サケやウニは減産の年となりました
が、ヒラメやノナ等の水揚げは好調で、全体
の生産高については昨年に比べ約10％の増
加となる見込みです。
　気候変動による海の環境変化が叫ばれる昨
今ですが、現在利尻富士町ではリシリコンブ
のCO2吸収
量等を調査し、
持続可能な漁
業の推進のた
め気候変動対
策にも取り組
んでいます。 CO2吸収量等調査の様子CO2吸収量等調査の様子

トロフィー授与の様子トロフィー授与の様子
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令和5年の出来事令和5年の出来事

12月12月 11月11月 10月10月

【鴛泊地区小中一貫教育説明会】【鴛泊地区小中一貫教育説明会】

～昨年の利尻富士町を
　　　　　 振り返る～
〈令和5年中の人口動態〉
＊令和5年1月1日の人口

＊1月～11月までの出生数

＊1月～11月までの死亡者数

＊1月～11月までの転入者数

＊1月～11月までの転出者数

＊令和5年12月1日現在の人口

…………………………… 2,259人

………………………………… 7人

…………………………………39人

……………………………… 159人

……………………………… 189人

……………2,197人（増減 △62人）

　本町では、今年度より鴛泊・鬼脇両地区において
「小中一貫教育」をスタートさせました。その前段
として、鴛泊地区では3月14日（火）総合交流促進施
設「りぷら」にて説明会が行われました。
　利尻小・鬼脇中学校が「施設一体型」に対して、
鴛泊小・中学校を「施設隣接型」として、義務教育
９年間の連続した「確かな学び」をつくっていく取組です。
　現在、利尻富士町ホームページにも概要について掲載されてお
り、今後も情報が更新されていく予定ですので、下記URL又は
QRコードを読み取ってご覧ください。
https://www.town.rishirifuji.hokkaido.jp/rishirifuji/1575.htm

【緊急避難用寝具「防寒寝袋」の配布】【緊急避難用寝具「防寒寝袋」の配布】
　８月29日（火）から町内各地区を巡回しながら緊急避難用寝具「防
寒寝袋」を配布しました。
　近年は夏だけではなく冬においても台風並みの低気圧の接近・通
過が頻発し、それに伴い道道通行止め中の停電も発生していますが、
本町の非常用発電の機能がある避難所も総合交流促進施設りぷらと
利尻小学校・鬼脇中学校併置校の２か所しかないことから、厳冬時
の防寒対策として、緊急避難用寝具「防寒寝袋」を全町民に配布を
行いました。
　現在でも役場２階企画政策課窓口と鬼脇支所にて配布を実施して
おりますので、お気軽に受け取りに来ていただければと思います。
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9月9月

寝袋配布の様子寝袋配布の様子

8月8月



わたしたち、辰年です！！わたしたち、辰年です！！
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2024年の干支は『たつ』。
町内の辰年の小学生20名に
将来の夢を聞いてみました！

サッカーが好きだから。 料理が得意だから。 体を動かすことがすきだから。 自然災害などで亡くなる人、
こまる人を少なくしたいから。

プロゲーマーになって有名に
なりたいから。

お菓子を作るのが好きだから。 金持ちになれるから。 スイーツ作りをしている時に
興味を持ったから。

広報「りしり富士」新年号広報「りしり富士」新年号



ユーチューバーになっていろ
いろな人と話したり、好きな
ことをしたから。

11

広報「りしり富士」新年号広報「りしり富士」新年号
－新年号特別企画　辰年生まれ－－新年号特別企画　辰年生まれ－

活躍したらテレビに出られる
し、なによりかっこいいから。

昔から小さい子が好きで、保
育士になったら、小さい子と
たくさん遊べるから。

サッカー選手になって点を決
めたいから。

サッカーが好きで、かつやく
したいから。

みんなの希望のかみ型にして
あげたいから。

パイロットがかっこいいし、
飛行機を運転してみたいから。

小さいころからあこがれてい
たから。

ねこを飼っていて、動物が好
きだから。

有名になりたいし、みんなから
あこがれられる人になりたいの
と、サッカーが好きだから。

ミニチュアがかわいくて好き
だから。小さなものを作るの
がとくいだから。

メイクやかみのけをさわるの
が好きだから。
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地域おこし協力隊通信地域おこし協力隊通信地域おこし協力隊通信 vol.16

①出身地　②配属先
③趣味・特技
④今後の抱負町内新就職者紹介町内新就職者紹介

か とう きよ み

加 藤 京 美 さん
①利尻町
②利尻島老人保健施設　介護員
③音楽鑑賞、料理、カフェ巡り
④皆さん親切で明るく楽しい職場です。日々、人と接する楽しさにやりがいを感じており
　ます。入居者様の施設生活が、穏やかな気持ちで過ごしてもらえるように全力でサポー
　トさせていただきます。よろしくお願いします。

　今回は栽培漁業推進員の鈴木隊員について活動報告をさ
せていただきます。
　あけましておめでとうございます。地域おこし協力隊の
鈴木です。
　昨年の活動は、７月に念願のPADIのダイビングインスト
ラクターの資格を取得でき、『日本最北端』を使った利尻
でのレジャー産業を創出するという目標のスタートライン
のスタートラインに立つことができました。今回の資格取
得のために、学科試験のほかにプレゼンテーションやデモンストレーションの試験を行い、取
得したことによってダイビング中のトラブルに直面した際の対処法などを教えることができる
　　　　　　　　　　　様になりました。
　　　　　　　　　　　　現在は、11月から来ているサケの卵たちが無事ふ化したので、浮上
　　　　　　　　　　　してくるのを待っている段階になります。作業としては、水温点検や
　　　　　　　　　　　取水口の清掃、雪かき（作業の７割は雪かきになっています）を行っ
　　　　　　　　　　　ており、１月から段々と稚魚たちが浮上してくるので餌やりと食べ残
　　　　　　　　　　　しなどの掃除が始まる予定です。佐々木忠弘親方がいない今、最低限
　　　　　　　　　　　昨年と同等かそれ以上の稚魚放流をめざして、「親方よりも上を行こ
　　　　　　　　　　　う」をスローガンに飼育をしていきたいと思っています。
　　　　　　　　　　　　今後の目標は、稚魚飼育３年目になって、基本的に自分の管理して
　　　　　　　　　　　いるふ化場しか見る機会がないので可能であれば他地域のふ化施設の
　　　　　　　　　　　作業内容・取り組みを見学できる機会を作れたらと考えています。
ふ化場前で雪かきをする

鈴木隊員
ふ化場前で雪かきをする

鈴木隊員

鈴木隊員鈴木隊員

こ にし つばさ

小 西 　 翼 さん
①旭川市　　②利尻礼文消防事務組合　利尻富士支署　警防係
③バドミントン、景色巡り、音楽鑑賞
④12月より、消防利尻富士支署に配属となりました小西翼です。生まれも育ちも旭川のた
　め今回が初めての離島生活になります。島に来て約１ヵ月程が経ちましたが、まだわか
　らない事が多く不安なことも多いですが、島の方々に色々と教えてもらうなど優しい人
　が多く素敵な町だなと感じました。不慣れなことが多く、皆様にはご迷惑をお掛けする
　事があると思いますが、消防職員として一日でも早く仕事を覚え誰からでも頼られる人
　を目標に一生懸命頑張りたいと思いますのでよろしくお願い致します。町で見かけたら
　気軽に声をかけてください。待ってます！



タイムスりっぷ

連載62
又一（マタイチ）布屋松村家の記録

　明治期の利尻島における漁場経営や物流を示す資料のなかで、郷土資料館には2017
（平成29）年に受け入れた又〇（マタマル）綱島家由来の漆器や陶磁器などが収蔵・展
示されています。北見神社境内に顕彰碑が残されている綱島貞助は、利尻島の水産業の
発展改良や漁業組合設立などの功績を残した人物で、1855（安政２）年に福山の松村
幸右衛門に仕え、1871（明治４）年鬼脇に移住、明治９年に松村漁場の支配人になり
ました。漁業に従事しながら、利尻郡漁業組合（明治19年創設）の初代頭取となり、
その後鬼脇村総代として学校や病院の建設などにも尽力した人物といわれています。
　漆器を収めた木箱には、能登輪島や小樽などの地名が記されており、当時小樽を経由
して輪島塗の漆器などを買い求めたことがわかります。数ある資料のうち、木地蝋塗廣
蓋（きじろぬりひろぶた）が収められた箱（下記写真）には、「又一布屋」の焼き印や
「布屋成儐主」、「松村主」と書かれており、綱島家と松村家のつながりを示す唯一の
ものです。
　では、松村家とは、どのような家柄だったのでしょうか。松村家は、松前袋町に拠点
を構えた漁業家で、近世には、近江商人として活躍した又十（マタジュウ）柏屋藤野家
の親類として、廻船問屋を営んでいました。前掲の松村幸右衛門は、利尻島漁業の草分
けのひとりで、明治４年に利尻島の漁業経営に参入しています。明治35年の記録によれ
ば、松村家は小樽に本店を構え、利尻島に２つの出張所と14の漁場を所有する一大漁家
となりました。
　松村家の記録については、資料館に展示している廣蓋や文書のほか、北大資料室と寺
島菓子舗さんに多くの文書などがのこされています。

　綱島家資料の寄贈元である藤井雅章さんには、受入から資料の内容について便宜をい
ただきました。今回ご紹介した資料については、資料館のサイト（ＱＲコード参照）で
も見ることができます。本記事に対する情報やご意見をぜひお寄せください。
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　（教育委員会　山谷　☎82－1370）

※又一や又○、又十とは、各家の屋号（家印）を表しています。
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　フレイルは早い時期から意識をすることがとても大切ですが、いつから始めても遅すぎると言
うことはありません。今日からスタートしましょう！
　大切なポイントは、「３食しっかりバランスよく！」、「今より多く体を動かす！」、「趣味や
仕事などで外出する！」、それに「口腔」の“３プラス１”です。
　「食べて、動いて、人とつながる」というライフスタイルが効果的です。
　無理なく楽しく、フレイル予防に取り組んでみましょう！

答えは…ケンシンダイジ（健診大事）

総合保健福祉センター総保健師だより
　お正月休みが終わり、「体がだるい…」という状態になっていませんか？
　体がだるい要因は、日々の生活リズムが崩れていることにあるそうです。例えば、
①食事：暴飲暴食で塩分や糖質の摂取が過剰になりやすい
②運動：普段より動くことが極端に減るため運動不足になりやすい
③睡眠：夜更かしや昼寝などで、睡眠リズムが乱れやすい、です。
　この３つの要因は、仕事初めの「だるさ」にも関係しています。
　暴飲暴食や運動不足は脳の老化を進め、睡眠不足は集中力が下が
る、反応が遅くなる、はっきりとものを考えられない、感情のコン
トロールができない、作業能率が落ちるなど。
　また、この状態が長く続くと、生活習慣病や老化の原因となりフレイル（体力や気力が弱まっている
こと）、認知症を引き起こします。
　それでは、次のクイズで脳活しましょう♪

Q.残った文字があらわすのは？
　　リストの中のすでに線を引いている「コンブ」のように、利尻島に関係することばをタテ・ヨ
　コ・ナナメに一直線に探してみてください！一度使った文字も使うことができます。ます目に残
　った７文字を上から読むとあることばがあらわれます。
　それは何でしょう。

う！

（健診大事）

栄養 運動 社会参加

脳活クイズ！

□リシリザン（利尻山）　　
□クワノミ（クワの実）
□タコ
□ニシン
□クマゲラ
□マツ（松）
□フノリ　
□ポンモシリ
□シシカグラ（獅子神楽）
□ヒメヌマ（姫沼）

□コンブ（昆布）　　　　　　　　
□ポンヤマ（ポン山）
□エゾバフンウニ
□イカ
□コマドリ
□リシリヒナゲシ
□グミ　　　　　　　　　　
□ペシ　　　　　　　　　　
□ナマコ
□イズシ（飯寿司）
□タラ

〈リスト〉
エ ケ ブ ポ ン モ シ リ
ゾ タ ン ン ン イ シ シ
バ コ コ ヤ シ リ カ リ
フ ノ リ マ ヒ ン グ ザ
ン ラ ダ ナ ド メ ラ ン
ウ タ ゲ イ マ リ ヌ イ
ニ シ ン マ ズ コ ペ マ
グ ミ ノ ワ ク シ ジ ツ

答え
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　　氏　名　　　　月　日　 年齢　 住所
成田　逹男　様　R５.８.18　95歳　栄町１
柴田　トキ　様　R５.９.14　100歳　栄町１
今　　弘子　様　R５.９.28　89歳　鬼脇２
岡田　江児　様　R５.10.９　54歳　本　町
田　ミヱ　様　R５.11.２　88歳　本　泊

　　氏　名　　　　月　日　 年齢　 住所
小林　正利　様　R５.８.22　68歳　鬼脇１
石山　　清　様　R５.９.23　89歳　鰊　泊
佐藤ミチヱ　様　R５.10.７　97歳　本　泊
神　　和夫　様　R５.11.２　96歳　鬼脇１
車谷　幹夫　様　R５.11.22　76歳　栄町１

◆お悔やみ申しあげます◆

　月　日　　 氏　名　　　　住所
Ｒ５.10.17　須長　慶彦　様　鬼脇２
　　　　　 髙間　　梢　様　鬼脇２

♥ご結婚おめでとうございます♥
　月　日　　 氏　名　　　　住所
Ｒ５.９.18　堀川　真広　様　清　川
　　　　　 手嶋紗恵子　様　清　川

　全国豊かな海づくり大会北海道大会に関連した取り
組みとして、10月18日にヒラメ稚魚約4千尾の放流体
験が行われました。鴛泊小学校４年生の総合学習の時
間にて６月からヒラメについてや人工海水の作り方な
どを勉強、実際に水槽でマツカワカレイやヒラメの飼
育を行ったり鴛泊沖合で漁獲されたヒラメを調理・試
食したりするなど「つくり育てる漁業」の理解促進や
魚食普及につながる事業を長期にわたって実施されま
した。
　　　　　　　　　　　放流の際には、ただヒラメ稚魚を放流するだけでなく漁業者の皆
　　　　　　　　　　さん協力の下１尾１尾に標識がつけられ、中には飼育していたヒラ
　　　　　　　　　　メも含まれており、児童みんなが寂しいながらも、元気に育つこと
　　　　　　　　　　を願って放流しました。

つくり育てる漁業の総合学習事業つくり育てる漁業の総合学習事業
－標識放流体験－
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　皆様、新年あけましておめでとうございます。
　まずは、１月１日に起こった能登半島沖地震で被災された方につきまして、
心よりお見舞い申し上げ、また被災地域の一日も早い復興を願っております。
　昨年は新型コロナウイルス感染症の位置付けが２類から５類へ引き下げられ、
ほとんどのイベントを実施することができ、完全ではないもののコロナ禍前の
利尻富士町に戻ってきたように感じます。
　さて、本年は利尻礼文サロベツ国立公園に指定されてから50周年の節目の年
となります。地球温暖化などの環境問題が騒がれている今、再度町民の皆様に
もごみの捨て方など身近なところから環境について考えていただける１年にな
ればありがたいです。
　本年も皆様が健康で事故無く過ごせるよき年となる事を願っております。

広報「りしり富士」新年号

※「戸籍の窓口」は都合により15ページに掲
　載されています。編　

集　

後　

記

　昨年2023年は、東京都や札幌市、神奈川県横浜市や埼玉県越谷市など複数の都市で自治体PR
や関係機関のイベントに参加し、利尻富士町の食品販売やパンフレット配布、花折昆布体験や「ふ
るさと納税の周知など多種多様なPRを行ってきましたので、その様子を写真でご覧ください。

　イベント開催前や開催中には利尻富士町公式Facebookで開催場所や日程等内容を
投稿していますので、下記URLやQPコードを読み込んで、ぜひご確認ください。

利尻富士町公式Facebook
　URL▶https://www.facebook.com/rishirifujitown

2/18～19 丘珠空港PRイベント2/18～19 丘珠空港PRイベント 2/27～3/5 全国連携温泉イベント2/27～3/5 全国連携温泉イベント

10/7～8 みなと区民まつり10/7～8 みなと区民まつり 11/18～19 アイランダー202311/18～19 アイランダー2023

11/23～26 ふるさと応援フェスタinチカホ11/23～26 ふるさと応援フェスタinチカホ 11/23～26 利尻島・奥尻島 食と観光PRイベント
「もっと知ろう！利尻島・奥尻島」inイオンモール札幌発寒
11/23～26 利尻島・奥尻島 食と観光PRイベント
「もっと知ろう！利尻島・奥尻島」inイオンモール札幌発寒
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